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Zaaknummer collegevoorstel

Beslispunten
1. het Reglement van Orde voor de raad van Lingewaard 2026 vast te stellen
2. het Reglement van Orde voor de raad van Lingewaard 2025 gelijktijdig in te trekken

Inleiding

Het vorige Reglement van Orde is in 2025 vastgesteld. De fractievoorzitters hebben aangegeven dat het
aantal PA-leden per fractie mogelijk te krap is. Momenteel is het aantal PA-leden per fractie gemaximeerd op
6. Het voorstel is om dit naar 8 op te hogen.

Ten opzichte van het Reglement van Orde uit 2025 is artikel 51, lid 2 gewijzigd. Het getal 6 is gewijzigd naar
8.

Beoogd effect
Met het nieuwe RvO wordt aangesloten bij de gewenste werkwijze van de gemeenteraad van Lingewaard.

Argumenten

1.1 Het uitbreiden van het aantal PA-leden voorziet in de behoefte

Vanuit het fractievoorzittersoverleg is aangegeven dat enkele fracties tegen het maximumaantal van 6 PA-
leden aanlopen. Door in te stemmen met het voorstel wordt het maximumaantal van 6 PA-leden opgehoogd
naar 8 PA-leden.

Kanttekeningen
n.v.t.

Financién

PA-leden hebben recht op een vergoeding indien zij deelnemen aan de Politieke Avond. Het is de
verwachting dat het aantal deelnemers aan de Politieke Avond nauwelijks zal stijgen. Daarnaast is er enige
ruimte in het budget om een mogelijke stijging van het aantal deelnemers op te vangen

Communicatie en participatie
Het besluit wordt bekend gemaakt via de gebruikelijke kanalen.

Voortgang

Het besluit van de gemeenteraad treedt niet in werking voordat het is bekendgemaakt. Het besluit tot
vaststelling van de verordening wordt na vaststelling digitaal bekendgemaakt via het Elektronisch
Gemeenteblad en is te vinden via overheid.nl.

Duurzaamheid
n.v.t.
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