
 

 

 

Aan de raad van de gemeente Lingewaard 
 
 
Onderwerp Profielschets burgemeester  

Portefeuillehouder N.v.t.  

Zaaknummer collegevoorstel N.v.t.  
 
 
Beslispunten 
 
Vast te stellen de profielschets voor de burgemeester van Lingewaard. 
 
Inleiding 
Mevrouw Kalfs heeft aangegeven haar werkzaamheden als burgemeester van de gemeente Lingewaard te 
willen beëindigen in de zomer van 2027. Zij wil aanblijven totdat een nieuwe burgemeester is geïnstalleerd. 
De commissaris van de Koning heeft de raad is gevraagd een profielschets op te stellen voor een nieuwe 
burgemeester. De vertrouwenscommissie is gevraagd namens de raad dit proces te begeleiden.  De 
commissie heeft hiervoor een enquête uitgezet onder de inwoners, gesprekken gevoerd met personen die 
samenwerken met de burgemeester en raadsfracties en college geconsulteerd. Vervolgens heeft de 
commissie zich gebogen over het opstellen van een tekst voor de profielschets. Daarna is de profielschets 
opgemaakt.  
 
Beoogd effect 
Conform artikel 61 van de gemeentewet heeft iedere gemeente een burgemeester. Met het vaststellen van 
een profielschets wordt de werving gestart van een nieuwe burgemeester. Streven is op dinsdag 8 juni 2027 
een nieuwe burgemeester te installeren.  
 
Argumenten 
Met de vaststelling van de profielschets wordt de eerste stap gezet richting de vervulling van de vacature 
van de burgemeester. 
Om te komen tot een nieuwe burgemeester is het eerst van belang helder te hebben wat voor een 
burgemeester wordt gezocht. Hiervoor wordt een profielschets opgesteld. Vervolgens zal de vacature 
worden opengesteld van 20 november t/m 14 december 2026.  
 
Door deze profielschets vast te stellen wordt voldaan aan het verzoek van de Commissaris van de Koning.  
De commissaris van de Koning heeft de raad van Lingewaard gevraagd een profielschets aan te bieden. De 
commissaris heeft vervolgens de mogelijkheid de werving van kandidaten te starten. 
 
Voorafgaand aan de vaststelling van de profielschets zijn verschillende betrokkenen benaderd om inbreng te 
leveren voor deze profielschets.  
Om een beeld te krijgen van het gewenste profiel van de burgemeester zijn verschillende betrokkenen 
gevraagd wensen aan te geven. Groepen die zijn benaderd zijn raadsfracties, het college, 
samenwerkingspartijen en inwoners. Onder inwoners is een enquête uitgevoerd.  



 

 

 
Kanttekeningen 
Niet van toepassing. 
 
Financiën 
De totstandkoming van de profielschets past binnen de beschikbaar gestelde budgetten.  
 
Communicatie en participatie 
Nadat de profielschets is vastgesteld wordt deze op de website van de provincie, de rijksoverheid en de 
gemeente geplaatst. De vacature staat dan open van 20 november t/m 14 december 2026.  
 
Voortgang 
De commissaris van de Koning zal de eerste selectie en mogelijke gesprekken voeren met kandidaten. De 
vertrouwenscommissie van Lingewaard zal vervolgens gesprekken voeren met een aantal kandidaten om te 
komen tot een voordracht. De raad zal tijdens een raadsvergadering op woensdag 7 april 2027 komen tot 
een aanbeveling. Vervolgens zal bij koninklijk besluit de burgemeester worden benoemd. Installatie van de 
nieuwe burgemeester van Lingewaard zal naar verwachting plaats vinden op dinsdag 8 juni 2027.  
 
Eerdere (raads)stukken 
Raadsbesluit samenstelling vertrouwenscommissie 2 juli 2026 
 
Bijlagen 
Profielschets Burgemeester Lingewaard 
 
 
Bemmel, 19 november 2026 
 
 
P.J. Peters 
Raadsgriffier 
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