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Beslispunten
1. Het sportbeleid “Sport in Lingewaard, goed in beweging” vast te stellen.
2. De bestemmingsreserve combinatiefunctionarissen ad € 28.000 aan te wenden als gedeeltelijke
dekking voor de uitvoering van het sportbeleid.

Samenvatting

Er gebeurt veel op sportgebied in Lingewaard. Samen met een heel betrokken werkveld van onder andere
sportcoaches, Lingewaard Sport! en vele sportaanbieders is er een mooie beweging gaande. Speerpunt is
het Lokale Sportakkoord met acties die de vele partijen samen uitvoeren. Deze ontwikkelingen vragen om
een actualisatie van het gemeentelijke beleid. In dit beleid staat:

e hoe we samen met de inwoners verder bouwen op de basis die gelegd is met het Lokale Sportakkoord,
¢ welke onderdelen extra aandacht nodig hebben vanuit gemeentelijk oogpunt,

e wat de rol van de gemeente is in de brede samenwerking met alle partners

e en hoe we dit organiseren en bekostigen.

Inleiding

In Lingewaard willen we dat iedereen plezier in sport en bewegen kan hebben. Dat is ook het uitgangspunt
geweest bij de realisatie van het Lingewaards Sportakkoord. Lingewaard Sport! heeft het initiatief voor het
lokale sportakkoord genomen. De gemeente heeft als belangrijke partner hieraan meegewerkt. 58 lokale
partners met een sport, welzijns-, onderwijs, zorg of overheidsachtergrond hebben het akkoord in oktober
2019 ondertekend.

De gemeentelijke sportnota “Meedoen is belangrijker dan winnen”, was van toepassing op de periode 2016
tot en met 2019. Vanwege het opzetten van het lokale sportakkoord, hebben we het beleid verlengd met een
jaar. Nu is het tijd om het gemeentelijke sportbeleid te actualiseren. Dat doen we samen met een heel
betrokken werkveld van sportcoaches, Lingewaard Sport!, vele sportaanbieders en andere betrokkenen
(onderwijs, zorg, welzijn). Het sportbeleid voor de komende jaren hebben we de titel “Sport in Lingewaard,
goed in Beweging” gegeven. We scherpen ons beleid nu aan en beschrijven welke onderdelen uit het lokale
sportakkoord extra aandacht nodig hebben vanuit gemeentelijk oogpunt. Verder geven we aan wat de rol
van de gemeente is in de brede samenwerking met alle partners en hoe de samenwerking op bestuurlijk
niveau gedragen wordt. Hiermee voldaan we aan dat wat beschreven staat in het
CollegeUitvoeringsProgramma.

Wettelijk kader of beleidskader

Behalve de verplichting voor het faciliteren van het bewegingsonderwijs, hebben we geen wettelijke
verplichtingen ten aanzien van sport.

De volgende beleidskaders vormen de basis voor het sportbeleid:



- De algemene lijn die we volgen (conform de Taskforce') is: efficiénter werken, meer overzicht door
meer regie te voeren, beter samenwerken en slimmer gebruik maken van kansen in de samenleving
en bij onze partners.

- Beloftes die we gedaan hebben aan de inwoners ten aanzien van het sociale beleid?, zijn: iedereen
hoort erbij, voldoende mogelijkheden in de buurt om mensen te ontmoeten, wij helpen je jouw goede
ideeén uit te werken, je weet waar je terecht kunt met jouw vragen of problemen, wij kijken naar je
om, er is aanvullende hulp en ondersteuning als je dat nodig hebt, je krijgt de hulp die bij jouw
situatie past en wij houden een vinger aan de pols. Met name bij de eerste vijf beloftes kan ook sport
als middel ingezet worden. De thema’s waar we aan werken: Opgroeien en opvoeden, Gezond en
gelukkig ouder worden, Uit de verwarring, Nieuw in Lingewaard en Aan het werk. Sport kan
bijdragen aan alle thema’s.

- Voor het accommodatie- en vastgoedbeleid?, zijn de volgende kaders vastgesteld: multifunctioneel
gebruik, streven naar flexibiliteit, toekomstbestendig en duurzame gebouwen, toegankelijkheid,
bijdrage aan ontmoeting/sociale verbinding en budgettair neutraal (oud betaalt nieuw).

De reeds gestelde kaders voor het sociale en ruimtelijke domein gelden voor een langere periode. Voor het
tijdspad dat we nastreven voor uitwerking van het sportbeleid, sluiten we aan bij de planning van het
Beleidsplan Sociaal Domein en het lokale sportakkoord. Dit betekent dat we thema'’s bepalen die de
komende 2 jaar prioriteit krijgen.

Wat willen we bereiken (beoogd effect)

Met de actualisatie van het sportbeleid willen we bereiken dat het gemeentelijke beleid goed aansluit bij de
ontwikkelingen die in Lingewaard gaande zijn. Deze ontwikkelingen zien we op het gebied van sport, naar
aanleiding van het lokale sportakkoord. We zien ook ontwikkelingen in de bredere context van het sociale en
ruimtelijke domein. Binnen het sociale domein wordt namelijk gewerkt aan de beloftes die we aan onze
inwoners doen en binnen het ruimtelijke domein zijn de accommodatieplannen per kern in ontwikkeling.

Argumenten en alternatieven

1.1 De doelen en actiepunten in het sportbeleid zijn gebaseerd op het lokale sportakkoord

Dit sportakkoord hebben we gemaakt op initiatief van de Lingewaard sport! en samen met allerlei
partners/inwoners. Hierin staat wat onze inwoners samen willen bereiken op het gebied van sport en
bewegen. Met deze sportnota bouwen we verder op de fundamenten die al zijn gelegd. De ambities en
acties zijn actueel. Grote koerswijzigingen zijn daarom niet nodig. Het is logisch om als gemeente aan te
sluiten bij hetgeen de inwoners samen geinitieerd hebben.

1.2 We geven prioriteit aan de acties die relatie hebben met de plannen op het gebied van accommodaties
en het sociale domein
Als prioriteit benoemen we:

- Sport en bewegen als middel inzetten om de doelstellingen van het sociale beleid te halen. In
algemene zin gebruiken we sport en bewegen om het welzijn van de inwoners te vergroten. Maar je
kunt het ook gebruiken voor jeugd en volwassenen als een manier om zich fysiek en sociaal te
ontwikkelen en betrokken te zijn. Voor ouderen helpen sport en bewegen om vitaal te blijven en
eenzaamheid te beperken. Nieuwkomers kunnen door te sporten kennismaken met anderen. En
voor werkzoekenden is het een mogelijke opstap naar werk.

- Sport- en beweegplannen per school/kindpartner maken. Dit doen we met aandacht voor
beweegrichtlijnen, motorische vaardigheden, overgewicht en uitval van 12-18 jarigen bij deelname
aan sportaanbod.

- Ondersteunen en bevorderen van vitaliteit van sportaanbieders en stimulering van de “open club
gedachte”. Dit doen we bijvoorbeeld door samenwerkingsverbanden te versterken.

' Rapportage Taskforce Sociaal Domein (november 2019)
2 Kaders Sociaal beleid 2021-2024 (startnotitie, maart 2020)
3 Contourennota accommodatie en vastgoedbeleid (in april 2019 vastgesteld door de raad)



- Voortgang op het gebied van sportinfrastructuur. Zoals het meenemen van de sportaccommodaties
in de uitwerking van het accommodatiebeleid per kern.

1.3 De rol van de gemeente past bij de gedachte dat we inwonersinitiatieven willen ondersteunen

In de brede samenwerking heeft de gemeente een specifieke rol bijvoorbeeld ten aanzien van kennis,
huisvesting, inrichting openbare ruimte enzovoort. Deze specifieke rol moeten we actief oppakken om de
uitvoering van inwonersinitiatieven mogelijk te maken. Sommige taken kunnen we ook overdragen aan
bijvoorbeeld de sport- en cultuur coaches en/of Lingewaard Sport! Ook de bestuurlijke samenwerking is van
belang. Sport en bewegen heeft namelijk raakvlak met veel gemeentelijke aandachtsvelden/portefeuilles.
Het is goed om hierover in gesprek te blijven met het werkveld. Dit kan het integrale denken/werken positief
beinvloeden en daarmee inwonersinitiatief bevorderen.

1.4 Uitvoering vindt plaats binnen de bestaande en beschikbare middelen.
Er komen geen grote koerswijzigingen ten opzichte van de afgelopen periode. Continuiteit in mankracht en
financiéle situatie is een pluspunt in de samenwerking met het werkveld.

2.1 Deze middelen zijn bestemd voor sport en kunnen de uitvoering van het sportbeleid een impuls geven
Bij de invoering van de rijksregeling combinatiefunctionarissen zijn in de eerste jaren niet alle ontvangen
middelen ingezet. Om deze middelen toch voor sport en sportbeleid te kunnen aanwenden zijn deze in een
bestemmingsreserve gezet. Deze middelen zijn vervolgens ter beschikking gesteld voor uitvoering van het
sportbeleid 2016-2020. Hiervan resteert inmiddels nog een bedrag van € 28.000 in de bestemmingsreserve.
Deze middelen dienen nu als gedeeltelijke dekking voor de uitvoering van de sportnota.

Kanttekeningen

1.1 Als Covid-19 nog een langere periode invioed heeft op de sport, kan er vertraging ontstaan in de
uitvoering van het sportbeleid

Niemand kan vooruit kijken. Daarom handelen we op basis van hetgeen nu bekend is. We verwachten dat
het sportveld zich staande kan houden en daarmee vervolg geeft aan de opgestelde doelen en acties.
Daarom is het goed om jaarlijks en vooral in 2022 af te stemmen hoe we verder gaan met de uitvoering van
het sportbeleid.

Wat mag het kosten? (budget)

Dit voorstel past binnen reeds gevoteerde budgetten met uitzondering van de inzet van de middelen uit de
bestemmingsreserve. Bij het raadsvoorstel zal dit worden opgenomen.

De gewenste onttrekking is als volgt verdeeld:

2021: € 14.000

2022: € 14.000

Communicatie en participatie

Het sportbeleid is gebaseerd op het initiatief vanuit Lingewaard Sport! en het Lokale Sportakkoord dat zij
samen met alle partners ondertekend hebben. Ten behoeve van de vertaling naar het gemeentelijk beleid is
samengewerkt met Lingewaard Sport! en de Sport- en CultuurCoaches. Ook zijn de werkgroepen van het
lokale sportakkoord in het voortraject betrokken en is afgestemd met de Adviesraad Sociaal Domein.

Samen met de betrokken partners vertellen we de direct betrokkenen regelmatig over de voortgang en de
resultaten van de acties in het lokale sportakkoord. Dit doen we onder andere via het nieuwe digitale
sportplatform “www.lingewaardinbeweging.nl” en het “sportcafé”. Lingewaard Sport! en de Sport- en
CultuurCoaches organiseren dit sportcafé 2 keer per jaar voor alle sportaanbieders en betrokkenen. Overige
inwoners informeren we over activiteiten/successen via de reguliere media kanalen.

Over de voortgang van de specifieke gemeentelijke speerpunten, informeren we het college en de
gemeenteraad jaarlijks. Dit combineren wij bij voorkeur met een werkbezoek. Zo kunnen college en raad in
de praktijk zien wat de partners hebben gedaan.


http://www.lingewaardinbeweging.nl/

Wat gaan we daarvoor doen (voortgang)

De vier werkgroepen die aan de slag zijn met de uitvoering van het lokale sportakkoord vervolgen de
ingeslagen weg: betrokkenen zijn gekoppeld aan de benoemde actiepunten, werken daar samen aan en
zorgen voor terugkoppeling van de stand van zaken. Elke werkgroep komt ongeveer 3 keer per jaar bij
elkaar om de stand van zaken door te spreken en actuele ontwikkelingen mee te nemen. Bij de werkgroepen
is ook een ambtenaar aangesloten. Deze persoon zorgt voor de link met hetgeen binnen de gemeentelijke
organisatie speelt en heeft aandacht voor de prioriteiten die in het sportbeleid vermeld worden.

De uitvoering van het lokale sportakkoord loopt door in 2021 en 2022. Dan komt er duidelijkheid over het
vervolg van dit initiatief vanuit de inwoners. Vernieuwen we het lokale sportakkoord dan, geven we vervolg
aan het uitvoeringsbudget vanuit het Rijk enzovoort? Dat is ook het moment om te bespreken hoe we om
willen gaan met het vervolg van het gemeentelijke sportbeleid.

Duurzaamheid

Door samen met het werkveld te werken aan de uitvoering van het lokale sportakkoord, wordt een brede
basis gelegd: vele partijen zijn betrokken en voelen eigen verantwoordelijkheid ten aanzien van te behalen
resultaten. Hiermee wordt de gedragenheid vergroot en een duurzaam vervolg van de sport in Lingewaard
verstevigd.

Bijlagen

1. Sportbeleid: “Sport in Lingewaard, goed in beweging”

2. Raadsbesluit actualisatie sportbeleid “Sport in Lingewaard, goed in beweging”
Bemmel, 3 februari 2021
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